Zentrum fur Europdische Wirtschaftsforschung (ZEW)
Mannheim L7,1, Raum Luxemburg

DFG - ZEW Symposium

Flexibilisierung des Arbeitsentgeltes aus
okonomischer und juristischer Sicht

Donnerstag 25. Januar 2001 1. Tag des Symposiums [Raum Luxemburg, ZEW]
Ab 13:00 Registrierung

¢ BegriRung und Einfihrungsvortrag 13:30-15:00 Sitzungsleiter: Wolfgang Franz

Chris Brewster:
Flexibility at work in Europe (Vortrag und Diskussion in englisch)

Kaffeepause 15:00 - 15:30

¢ 1. Sitzung: 15:30 - 18:00 Sitzungsleiter: Bernd Fitzenberger

Ernst Fehr, Lorenz Gotte, Friedhelm Pfeiffer
Das Ausmass und die Konsequenzen von Lohnstarrheiten.
Deutschland und die Schweiz im Vergleich
Koreferat: Bernd Fitzenberger

Wolfgang Franz, Friedhelm Pfeiffer
Tarifbindung und die 6konomische Rationalitdt von Lohnrigiditaten
Koreferat: Joachim Méller

Abendessen im Bistro EURO (ZEW): 18:30 — 21:00

Freitag 26. Januar 2001 2. Tag des Symposiums [Raum Luxemburg, ZEW]

¢ 2. Sitzung: 8:30-11:00 Sitzungsleiter: Manfred Léwisch
Hermann Reichold
Grundlagen und Grenzen flexibler Entgeltsysteme
Koreferat: Martin Gutzeit
Walter A. Oechsler
Arbeitsrechtliche Hemmnisse fiir die Anreizwirkung flexibler Entgeltsysteme
Koreferat: Gregor Thising

Kaffeepause/Stehimbiss 11:00 - 11:30
¢ 3. Sitzung: 11:30 - 14:00 Sitzungsleiter: Wolfgang Weber

Dudo von Eckardstein
Flexibilisierung von Vergltungssystemen in betriebswirtschaftlicher Perspektive
Koreferat: Lars Reichmann
Volker Rieble
Konkrete Flexibilisierungsinstrumente
Koreferat: Hartmut Wachter

Abschlussdiskussion

Anmerkung: bei mehreren Autoren ist der Name des bzw. der Vortragenden fett gedruckt.
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