
Zu den Aufgaben von jungen Forscherinnen und Forschern zählt immer öfter auch die Lei-
tung wissenschaftlicher Veranstaltungen und Gespräche. Dabei gilt es, informelle und for-
melle wissenschaftliche Treffen sowie Diskussionen professionell zu moderieren und in 
schwierigen Situationen die Ruhe zu bewahren, gerade wenn der wissenschaftliche Aus-
tausch nicht sachlich und fair abläuft.

WISSENS CHAF TLI CHE  BE SPR ECH UN G EN 
Ein Seminar für wissenschaftliche Nachwuchsführungskräfte

In diesem Seminar lernen Sie zielgruppenorientiert, wie Sie wissenschaftliche Diskussionen, 
Sessions, Projekttreffen und Sitzungen professionell vorbereiten und leiten. Hierfür trainie-
ren Sie den Umgang mit den wichtigsten Instrumenten für die Steuerung gruppendynami-
scher Prozesse. Darüber hinaus erarbeiten Sie individuelle Interventions- sowie Deeskalati-
onsstrategien für den Umgang mit schwierigen Situationen und Herausforderungen.

IHR NUT ZEN //

»» �Elemente der Moderationstechnik: Vorbereitung, Durchführung und  
Nachbereitung einer moderierten Besprechung oder Diskussion

»» �Kommunikationstechniken für die Leitung von Workshops,  
Sessions oder Diskussionen

»» �Visualisierungstechniken für Leiter/innen wissenschaftlicher  
Veranstaltungen

INHALTE //

Wissenschaftliche Nachwuchsführungskräfte aller Disziplinen,  
die wissenschaftliche Veranstaltungen leiten.

ZIELGRUPPEN // MANNHEIM
ZEW · L 7, 1 · 68161 Mannheim

08. UND 09. 05.2018
Tag 1: 12:30 – 18:00 Uhr 
Tag 2: 8:30 – 16:00 Uhr

1.123,50 EUR
(EUR 1.050,– zzgl. 7% USt.)

»
Bitte beachten Sie unsere  

weiteren Rabattkonditionen
www.zew.de/konditionen

786,45 EUR
(EUR 735,– zzgl. 7% USt.)

Preis für Angehörige der  
Leibniz-Gesellschaft und weiterer  

Forschungseinrichtungen



W EI T ER B ILD U N G S B ER EI C H  D E S  Z E W
Der Bereich Wissenstransfer & Weiterbildung des ZEW ist einer der wenigen Weiterbildungs-
anbieter in Deutschland, der sich auf die Qualifizierung von wissenschaftlichem Personal 
im Bereich der Sozialen Kompetenz spezialisiert hat. Die Referentinnen und Referenten des 
ZEW blicken auf eine langjährige Erfahrung in Trainings, Seminaren und Coachings für For-
schende aller Disziplinen in deutscher und englischer Sprache zurück. Gruppengrößen von 
8 bis 12 Teilnehmenden bei den Seminaren bieten ideale Arbeitsbedingungen und ermög-
lichen eine individuelle und zielgerichtete Beratung. Die einzelnen Veranstaltungen sind so 
konzipiert, dass ausreichend Raum für Erfahrungsaustausch und den Ausbau des eigenen 
Netzwerks bleibt.

I H R E  A N S P R E C H PA R T N E R I N  //

Tsvetelina Nikolova 
Organisation und Anmeldung

Tel.:	 +49 (0)621/1235-146 
Fax:	 +49 (0)621/1235-224 
E-Mail:	 tsvetelina.nikolova@zew.de 

Barbara Hey arbeitet seit 1998 als Traine-
rin und systemischer Coach am renommier-
ten Zentrum für Europäische Wirtschaftsfor-
schung. Sie gehört zu den wenigen Trainern in 
Deutschland, die sich auf die Qualifizierung 
von Wissenschaftlerinnen und Wissenschaft-
lern im Bereich der sogenannten „Soft Skills“ 
spezialisiert hat.

Telefon:	+49 (0)621/1235-244 
E-Mail:	 barbara.hey@zew.de 

REFERENTIN //

Zentrum für Europäische  
Wirtschaftsforschung GmbH
L 7, 1 · 68161 Mannheim 
Postfach 10 34 43 · 68034 Mannheim  
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Informationen zu unserem weiteren Seminarangebot 
sowie die Anmeldung finden Sie unter: 
 
W W W. Z E W. D E / W E I T E R B I L D U N G
“ „




