
Bewerbungs- und Auswahlverfahren
Interessenten bewerben sich schriftlich. Nach einem erfolgreich
bestandenen Einstellungstest erfolgt eine Einladung zum persön-
lichen Bewerbungsgespräch.

Weitere Informationen über das ZEW, zu den aktuellen Ausbil-
dungsberufen und aktuellen Stellenanzeigen finden Sie im In-
ternet unter www.zew.de

Bewerbungen in schriftlicher Form richten Sie bitte an:

Zentrum für Europäische 
Wirtschaftsforschung GmbH (ZEW)
Steffi Spiegel
Postfach 10 34 43
68034 Mannheim

Ausbildung am ZEW
Das Institutsgebäude des ZEW.

Information für Bewerberinnen und Bewerber

www.zew.de
www.zew.eu
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Das ZEW
Das Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung (ZEW) in Mann-
heim ist eines der führenden wirtschaftswissenschaftlichen For-
schungsinstitute in Deutschland. Das 1991 gegründete Institut
analysiert die Auswirkungen weltwirtschaftlicher Entwicklungen und
der europäischen Integration auf die deutsche Wirtschaft.
Auftraggeber des ZEW sind die Kommission der Europäischen
Union, Ministerien des Bundes und der Länder, Unternehmen sowie
Forschungsförderungseinrichtungen wie die Deutsche Forschungs-
gemeinschaft (DFG) und Stiftungen.

Die Ausbildung am ZEW
Das ZEW bildet seit dem Jahr 1998 Jugendliche in der Verwaltung
aus. Was eine Ausbildung am ZEW für Bewerberinnen und Bewerber
interessant macht, sind vor allem die vielseitigen Ausbildungsbe-
reiche, die hilfbereiten Kolleginnen und Kollegen, sowie ein hohes
Maß an eigenverantwortlichem Arbeiten bereits während der Aus-
bildung. So ist am ZEW mit seinen rund 150 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern jeder Auszubildende von Anfang an fest in die Arbeit
seines Bereichs eingebunden.

Das ZEW bietet seinen Auszubildenden
■ Weiterbildungsmöglichkeiten auch außerhalb von Berufschule

oder Berufsakademie
■ eine hervorragende technische  Ausstattung des Arbeits-

platzes mit moderner Kommunikationstechnologie und 
Internetzugang 

■ Arbeit in einem motivierten Team und guter 
Arbeitsatmosphäre

■ eine Vergütung nach TVA-L BBIG und die damit verbundenen 
Sozialleistungen

■ zentrale Lage nahe der Stadtmitte und fünf Minuten Fussweg
vom Hauptbahnhof entfernt

■ eine hauseigene Bibliothek und Zugang zur nahe gelegenen 
Universitätsbibliothek

Die Ausbildungsberufe
Das ZEW bildet in Zusammenarbeit mit der IHK in den folgenden 
Berufen aus:

■ Bürokaufmann/-frau
Die Bürokauffrau/der Bürokaufmann erledigt alle kaufmänni-
schen und organisatorischen Tätigkeiten. Sie/Er sorgt dafür,
dass betriebliche Informations- und Kommunikationssflüsse rei-
bungslos funktionieren. Dazu gehört die Gehaltsabrechnung,
die Aufarbeitung von Statistiken, das Ausstellen und Begleichen
von Rechnungen oder der Schriftverkehr. 

■ Kaufmann/-frau für Bürokommunikation
(Zusatzqualifikation Fremdsprachenkorrespondent/-in)
Die Kaufleute für Bürokommunikation haben hauptsächlich
kaufmännisch-verwaltende Funktion, erledigen aber auch Assis-
tenz- und Sekretariatsaufgaben. Dazu gehören zum Beispiel die
Auswertung und Aufbereitung von Statistiken, die schrift-
liche Kommunikation, wie das Eingeben, Bearbeiten und Über-
mitteln von Texten; das Führen von Urlaubs- und Dienstplänen,
aber auch die Planung von Tagungen und Geschäftsreisen. 
Ein Auslandsaufenthalt bei einem Kooperationspartner des ZEW
ist im Rahmen der Ausbildung möglich.

■ Mediengestalter/-in für Digital und Print
Mediengestalter für Digital und Print der Fachrichtung Gestal-
tung und Technik beraten bei der gestalterischen Umsetzung 
von Medienprodukten. Sie entwerfen und gestalten innerhalb
des Corporate Designs des Unternehmens Printprodukte und 
digitale Medien. Sie entwickeln Konzeptionen, gestalten Texte
und Daten und bereiten das Design und Layout unter grafischen
Aspekten für die Mehrfachnutzung in verschiedenen Medien auf.
Sie bestimmen die Schriftart und -größe, bearbeiten Bilder 
digital, bestimmen und optimieren die Bildausschnitte und 
befassen sich sehr stark mit Gestaltungselementen. 
Die Umsetzung am Computer erfolgt am ZEW in Mac-Program-
men wie QuarkXpress, InDesign, Photoshop, Illustrator, Acrobat
und Dreamweaver. Voraussetzung für diese Ausbildung sind
künstlerisches und handwerkliches Geschick, technisches Ver-
ständnis sowie Team- und Kontaktfähigkeit.

■ Fachinformatiker/-in für Systemintegration
Fachinformatiker/-innen sind Fachkräfte, die technische und 
kaufmännische Belange gleichermaßen beherrschen müssen.
Dabei haben sie es überwiegend mit folgenden Aufgaben 
zu tun: Installation und Konfiguration vernetzter IT-Systeme,
systematische Planung, Durchführung und Kontrolle von 
Projekten, Beseitigung von Fehlern und Störungen unter 
Zuhilfenahme professioneller Systeme, Administration von 
IT-Systemen sowie die  Beratung und Schulung von Mitarbei-
tern/innen.

Duale Ausbildung am ZEW – Der Bachelor of Science
Der Ausbildungsgang „Bachelor of Science – Wirtschaftsinfor-
matik“, den das ZEW anbietet, besteht aus Theorie- und Praxis-
phasen, die jeweils etwa zwölf Wochen dauern. Sie finden
abwechselnd an der Berufsakademie Mannheim und am ZEW
statt. Bewerber/-innen benötigen ein sehr gutes Abitur und 
Interesse an Betriebswirtschaftslehre, Mathematik und Informa-
tik sowie sehr gute Englischkenntnisse. Die Ausbildungsdauer
beträgt drei Jahre, wobei nach dem Grundstudium an der 
Berufsakademie eine Assistentenprüfung abzulegen ist. Die 
Vergütung erfolgt auch während der Semester, sodass finanzielle
Unabhängigkeit gewährleistet ist.

Was wir von Ihnen erwarten
■ sehr guter Schulabschluss
■ sehr gute Englischkenntnisse
■ Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und 

Engagement
■ Fähigkeit, eigenverantwortlich zu arbeiten
■ Motivation und eine schnelle Auffassungsgabe
■ EDV-Kenntnisse und/oder Erfahrungen mit 

betriebswirtschaftlichen Abläufen sind von Vorteil


